长江师范学院2021年帮扶丰都县乡村振兴任务分解表
	帮扶类别
	帮扶举措
	责任单位
	责任人
	完成时限

	教育帮扶
	2021年秋期选派师范生到丰都县中小学实习，优先选派师范生到栗子乡、三建乡、保合镇中小学。
	教务处
	董顺伟
	11月30日前

	
	2021年，已成功申报的4个国培项目“农村学校骨干教师（小学音乐、初中英语）培训”、“重庆市乡村初任校长任职培训”“农村幼儿园骨干园长培训”项目，力争将丰都县栗子乡、三建乡、保合镇等符合条件的中小学校长、骨干教师纳入培训对象。
	教师教育学院
	刘筱
	12月30日前

	
	在丰都保合镇、三建乡遴选1所小学，提供班主任工作、专业课程教研教改指导。
	教师教育学院
	冉隆峰
	12月30日前

	
	组织人才招聘。每年定期举办1-2次丰都县进驻我校人才招聘会，为丰都县企事业单位积极延揽人才。
	招生就业工作处
	江鸿
	12月30日前

	科技帮扶
	在丰都设立长江师范学院丰都乡村振兴研究院，以丰都乡村的现实需求为出发点，开展科技创新与技术服务，主要承担乡村振兴战略和重点问题研究、丰都乡村振兴规划咨询、新品种新技术示范推广和转移转化、人才培养和技能培训等任务，努力做好为政府决策服务、为乡村振兴服务的相关工作。
	科研处
	吴文
	10月30日前

	
	武陵山区绿色发展智库牵头，地方政府治理中心、管理学院、财经学院等单位分别独立承担1个村的乡村振兴规划编制任务。
	武陵绿色发展智库
地方政府治理中心
财经学院
管理学院
	谢正发
郑万军
熊正贤
张韵君
	9月30日前

	
	根据帮扶村农业科技需求，组织8-10名科技专家组成的专家服务团或科技特派员，开展蔬菜、果树、中药材栽培等农业技术培训，提供针对性服务。
	科研处
	吴文
	10月30日前

	
	根据栗子乡和4名驻村第一书记所在村需求，面向乡村振兴的产业发展、环境保护、移风易俗、乡村治理等热点难点问题，提供咨询等智力服务。
	地方政府治理中心
	郑万军
	12月30日前

	帮扶类别
	帮扶举措
	责任单位
	责任人
	完成时限

	消费帮扶
	按照《重庆市财政局等4部门关于做好2021年政府采购脱贫地区农副产品的通知》要求，强化组织领导，认真研究部署，以不低于10%的比例预留食堂食材采购份额，通过“832平台”，每年安排不少于10万元经费采购丰都县农副产品。
	后勤管理处
	陈邦权
	9月30日前

	
	在年度教职工福利经费中，每年安排不少于50万元经费，采购丰都县栗子乡、三建乡和保合镇农产品，作为教职工节日慰问福利。
	工会
	易小燕
	12月30日前

	
	鼓励各二级单位基层党组织到丰都县栗子乡、三建乡、保合镇开展党支部活动和工青妇等群团组织活动，就地消费帮扶。
	组织部
	何海燕
	12月30日前

	
	积极宣传组织，采取适当方式，发动教职工自愿购买丰都县农副产品，引导教职工到丰都县栗子乡、三建乡、保合镇定点旅游，直接消费。
	工会
	易小燕
	12月30日前

	文化帮扶
	实施丰都乡村美育行动计划，遴选5个村建立乡村美育工作坊。美术学院在2-3年级遴选20人左右学生，成立“乡村美育团”进入工作坊，制订10天的“乡村美育方案”。结合村镇的实际需求，根据现场考察，制订村镇村容村貌等环境美化方案，包括主题标语、墙绘、宣传画、村舍及公共区域环境改造等。
	美术学院
	傅小彪
	11月30日前

	
	开展艺术实践周活动。建立村民活动中心，每年为村民们表演一次歌舞或乐器演奏、讲一次音乐舞蹈知识，让村民们分别学会一门乐器或舞蹈，包括广场舞。
	音乐学院
	隆强
	12月30日前

	
	组织暑期“三下乡”师生团队，深入丰都县栗子乡开展社会实践，调研农村现状、宣传国家地方政策，当好乡村振兴的宣传员。
	团委
	谢艳
	7月30日前

	帮扶保障
	设立丰都乡村振兴帮扶专项经费。遵照帮扶集团统一安排部署，按时上解50万元帮扶经费，支持栗子乡产业发展。按上级要求，为我校每名驻村第一书记提供1万元的工作经费支持。
	财务处
	李世春
	9月30日前

	
	加强驻村第一书记跟踪管理，建立第一书记月报制度，及时解决需求和困难。强化帮扶工作信息报送。
	地方服务与合作处
	李伟
	12月30日前
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